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第一部分
部门整体绩效目标
 
[bookmark: _Toc_2_2_0000000001]一、总体绩效目标
2022年总体绩效目标

2022年我单位预算共计1302.53万元，其中，安排人员经费支出：347.34万元；日常公用经费支出：7.19万元，年初专项项目经费支出948万元。

总体绩效目标如下：
1、人员经费支出：347.34万元，保障我单位在职和离退休人员工资的正常发放。
2、日常公用经费支出：7.19万元，保障机关正常运转。
3、项目经费支出：
（1）2022年就业工作经费：根据工作需要，为落实好各项就业优惠政策，2022年需要印刷就业宣传政策、下乡入户走访脱贫户需要经费5万元，为促进就业，预计开展招聘会5次，需要15万元，共计20万元。
（2）2022年日常办公工作经费5万元：采购办公物资，保障日常工作正常运转，及时支付日常办公各项经费，提升办公水平，服务好群众。
（3）2022年临时人员劳务费8万元：用于发放4人劳务费，确保工作人员正常办公。
（4）2022年整理档案工作经费5万元：我单位现接受改制企业及灵活就业人员档案20000余份，档案破损严重，2022年需要整理档案经费5万元。
（5）2022年服务外包劳务费25.59万元：劳务派遣5人充实办公力量，为5名工作人员发放劳务费，落实好各项工作，服务办事群众。
（6）2022年县级配套创业担保贷款贴息13万元：为100名创业者拨付贴息资金13万元，使创业者安心经营。
（7）2022年人事档案电子化建设43万元：对16000份档案进行电子化建设，保障人事档案安全。
（8）2022中央就业补助资金742万元，主要用于职业培训、社会保险补贴、公益性岗位补贴、创业补贴、就业创业服务补助等支出。
（9）2022创业担保贷款贴息86.41万元，主要用于我县小额担保贴息支出，支持我县下岗失业人员、农村劳动力创业。
[bookmark: _Toc_2_2_0000000002]二、分项绩效目标
2022年分项绩效目标


2022年我单位共安排项目9个，共计948万元，具体如下：
（一）2022年就业工作经费
绩效目标：全年印刷就业宣传材料20000册、全年开展招聘会5次、促进我县就业工作开展，服务好群众。
绩效指标：
数量指标：印刷政策宣传册数20000册
    质量指标：印制政策宣传材料验收合格率
时效指标：印刷政策宣传材料时间
成本指标：平均印制每本宣传材料成本
社会效益指标：全年开展招聘会达成就业意向数
服务对象满意度指标：比较满意的工作人员占调查人数的比例  
（二）2022年日常办公工作经费
绩效目标：采购办公物资，保障日常工作正常运转、及时支付日常办公各项经费、提升办公水平，服务好群众。
绩效指标：
数量指标：全年日用办公用品种类
    质量指标：办公物资验收合格率
时效指标：印刷政策宣传材料时间
成本指标：各科室所需办公物资采购时间
社会效益指标：平均每个科室月消耗费用
服务对象满意度指标：测评满意人数占参与人数的比例

（三）2022年临时人员劳务费
绩效目标：用于发放4人劳务费、确保工作人员正常办公、保障办公楼日常安全。
绩效指标：
数量指标：雇佣厨师数量
    质量指标：临时雇佣人员劳务费发放准确率
时效指标：每月发放劳务费时间
成本指标：厨师人员平均每月发放劳务费
社会效益指标：解决下岗职工就业岗位
服务对象满意度指标：测评满意人数占参与人数的比例
（四）2022年整理档案工作经费
绩效目标：我单位现接受改制企业及灵活就业人员档案20000余份，档案破损严重，2022年需要整理档案经费5万元。
绩效指标：
数量指标：整理档案数量
    质量指标：整理档案合格率
时效指标：整理档案完成时间
成本指标：每份档案整理费用 
社会效益指标：提升档案质量，方便群众查阅
服务对象满意度指标：测评满意人数占参与人数的比例
（五）2022年服务外包劳务费
绩效目标：劳务派遣5人充实办公力量、为5名工作人员发放劳务费、落实好各项工作，服务办事群众。
绩效指标：
数量指标：安置工作人员数量
    质量指标：工作任务完成比例
时效指标：工作发放完成时间
成本指标：工作人员每月劳务费
社会效益指标：增加工作人员，落实各项就业工作完成率
服务对象满意度指标：测评满意人数占参与人数的比例

（六）2022年县级配套创业担保贷款贴息
绩效目标：为100名创业者拨付贴息资金13万元，使创业者安心经营。
绩效指标：
数量指标：补贴创业担保贷款人数
    质量指标：创业人员申请小额贷款合格率
时效指标：小额贷款贴息资金拨付完成时间
成本指标：贷款人员人均贴息金额
社会效益指标：全年促进创业人数
服务对象满意度指标：测评满意人数占参与人数的比例
（七）2022年人事档案电子化建设
绩效目标：对16000份档案进行电子化建设。
绩效指标：
数量指标：服务存档数量。
    质量指标：电子化建设档案合格率
时效指标：档案电子化建设完成时间
成本指标：每份档案电子化建设费用
社会效益指标：保障人事档案安全，方便广大毕业生
服务对象满意度指标：测评满意人数占参与人数的比例。
（ 八）2022年 中央就业补助资金
绩效目标： 用于我县各项补贴支出，保持我县就业局势总体稳定，完善各项就业创业政策，确保政策享受对象及时得到补贴资金支持。
绩效指标：
数量指标： 享受公益性岗位补贴人数
    质量指标： 公益性岗位补贴、社保补贴发放准确率
时效指标： 补贴资金在规定时间内支付到位率
成本指标： 社保补贴人均标准
社会效益指标： 就业困难家庭帮扶率
服务对象满意度指标： 群众对提供服务满意程度。
（ 九）2022年创业担保贷款贴息
绩效目标：为创业者拨付贴息 资金，使创业者安心经营，促进我县就业创业工作有序开展。
绩效指标：
数量指标：  补贴创业担保贷款人数
    质量指标：  创业人员申请小额贷款合格率
时效指标：  小额贷款贴息资金拨付完成时间
成本指标：  贷款人员人均贴息金额
社会效益指标：  全年促进创业人数
服务对象满意度指标：  创业人员对供服务满意程度。
[bookmark: _Toc_2_2_0000000003]三、工作保障措施
年度发展规划目标保障措施
一、依托我县经济快速发展，继续盯住我县沧东开发区建设，做好人力资源库与岗位信息库、企业招用工与劳动部门兑现优惠政策有效对接，签订用工协议、上岗培训协议和劳动合同。提供优惠用工政策和跟进服务，有序引导高校毕业生、失业人员和农民工等群体求职就业，主动为重大项目提供人力资源的支持和就业服务。促进经济发展与扩大就业良性互动，充分发挥投资项目拉动就业的效应。
二、进一步促进创业带动就业围绕新生劳动力，特别是高校毕业生，实施创业带动就业；围绕就业困难群体，实施政策带动就业。促进以创业带动就业，全面落实创业扶持政策，通过给予创业补助、给予创业培训补贴、给予小额担保贷款、扶持高校毕业生自主创业，鼓励劳动者成为创业者，带动人就业。
三、加大培训力度，提高劳动者就业能力扩大宣传渠道，加强对新培训政策的宣传力度，深挖现有资源，不断拓宽再就业培训人员覆盖面。加强与其他职业技术培训机构的联合，增加培训种类，不断提高失业人员的素质。加强定单式培训服务，做好人力资源开发规划，按照项目对人力资源的素质要求有的开展人才培养和从业人员职业技能培训，为重大项目提供适合专业的人力资源前期培养和储备，提升人才职业技能培训层次。
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[bookmark: _Toc_4_4_0000000004]1.2022年服务外包劳务费绩效目标表
	320001沧县就业服务局本级
	单位：万元

	项目编码
	13092122P00320410001B
	项目名称
	2022年服务外包劳务费

	预算规模及资金用途
	预算数
	25.59
	其中：财政    资金
	25.59
	其他资金
	 

	
	用于发放5名工作人员2022年劳务费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.劳务派遣5人充实办公力量
2.为5名工作人员发放劳务费
3.落实好各项工作，服务办事群众


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	人员数量
	安置工作人员数量
	5人
	根据工作需要

	
	质量指标
	完成率
	工作任务完成比例
	≥98百分比
	根据工作要求

	
	时效指标
	发放时间
	工作发放完成时间
	每月20-28日
	根据工作计划

	
	成本指标
	月劳务费
	工作人员每月劳务费
	≥3936元
	根据工资审批表

	效益指标
	社会效益指标
	落实工作
	增加工作人员，落实各项就业工作完成率
	≥95百分比
	随机调查

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象对提供服务满意程度
	≥95百分比
	随机调查



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000005]2.2022年就业工作经费绩效目标表
	320001沧县就业服务局本级
	单位：万元

	项目编码
	13092122P003192100019
	项目名称
	2022年就业工作经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	20.00
	其中：财政    资金
	20.00
	其他资金
	 

	
	根据工作需要，为落实好各项就业优惠政策，2022年需要印刷就业宣传政策、下乡入户走访脱贫户需要经费5万元，为促进就业，预计开展招聘会5次，需要15万元，共计20万元。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.全年印刷就业宣传材料20000册
2.全年开展招聘会5次
3.促进我县就业工作开展，服务好群众


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	宣传资料册数
	印刷政策宣传册数
	≥20000册
	根据上年需求

	
	数量指标
	开展招聘会次数
	全年开展招聘会次数
	≥5次
	上年度开展招聘情况

	
	质量指标
	验收合格率
	印制政策宣传材料验收合格率
	≥98百分比
	印刷协议

	
	质量指标
	成功率
	开展招聘会成功率
	≥95百份比
	根据上年度开展情况

	
	时效指标
	印刷时间
	印刷政策宣传材料时间
	≤15天
	印刷协议

	
	时效指标
	开展招聘会时间
	开展招聘会实际天数
	≤8天
	根据上年度开展情况

	
	成本指标
	印刷成本 
	平均印制每本宣传材料成本
	≤2.5元
	上年度印刷成本情况

	
	成本指标
	开展费用
	平均每次招聘会开展费用
	≤30000元
	根据上年度开展情况

	效益指标
	社会效益指标
	达成就业意向
	全年开展招聘会达成就业意向数
	≥1000人
	统计

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众认可度
	服务对象对就业工作认可度
	≥90百分比
	随机调查



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000006]3.2022年临时人员劳务费绩效目标表
	320001沧县就业服务局本级
	单位：万元

	项目编码
	13092122P00320110001A
	项目名称
	2022年临时人员劳务费

	预算规模及资金用途
	预算数
	8.00
	其中：财政    资金
	8.00
	其他资金
	 

	
	用于发放临时雇佣人员2022年劳务费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.用于发放4人劳务费					

2.确保工作人员正常办公
3.保障办公楼日常安全


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	人员数量
	雇佣厨师数量
	1人
	根据工作需要

	
	质量指标
	准确率
	临时雇佣人员劳务费发放准确率
	≥98百分比
	根据工作要求

	
	时效指标
	发放时间
	每月发放劳务费时间
	每月20-28日
	根据工作计划

	
	成本指标
	月均劳务费
	厨师人员平均每月发放劳务费
	2700元
	根据工作岗位确定

	
	成本指标
	月均劳务费
	保洁人员平均每月发放劳务费
	1800元
	根据工作岗位确定

	
	成本指标
	月均劳务费
	保安人员平均每月发放劳务费
	2167元
	根据工作岗位确定

	效益指标
	社会效益指标
	就业人数
	解决下岗职工就业岗位
	4人
	根据工作需要

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	工作人员满意度
	工作人员对提供服务满意程度
	≥95百分比
	随即调查



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000007]4.2022年人事档案电子化建设绩效目标表
	320001沧县就业服务局本级
	单位：万元

	项目编码
	13092122P00319510001A
	项目名称
	2022年人事档案电子化建设

	预算规模及资金用途
	预算数
	43.00
	其中：财政    资金
	43.00
	其他资金
	 

	
	对16000份人事档案进行电子化建设

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	50%
	100%
	 
	 

	绩效目标
	1.对16000份档案进行电子化建设
2.保障人事档案安全
3.方便广大毕业生调档查看


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	档案数量
	服务存档数量
	≥16000份
	现存档人数

	
	质量指标
	合格率
	电子化建设档案合格率
	≥98百分比
	根据合同要求

	
	时效指标
	完成时间
	档案电子化建设完成时间
	≤120天
	根据合同要求

	
	成本指标
	电子化建设费用
	每份档案电子化建设费用
	≤27元
	根据合同要求

	效益指标
	社会效益指标
	保障档案安全
	保障人事档案安全，方便广大毕业生
	≥98百分比
	随机调查

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	毕业生满意度
	毕业生对提供服务满意程度
	>95百分比
	随机调查



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000008]5.2022年日常办公工作经费绩效目标表
	320001沧县就业服务局本级
	单位：万元

	项目编码
	13092122P003629100015
	项目名称
	2022年日常办公工作经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	5.00
	其中：财政    资金
	5.00
	其他资金
	 

	
	在职人员办公费不能支撑日常办公，2022年预计需要水电费、办公耗材、饮用水、报刊订阅、办公室电话费、办公楼日常维护等共需5万元。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.采购办公物资，保障日常工作正常运转
2.及时支付日常办公各项经费
3.提升办公水平，服务好群众


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	日常办公品种类
	全年日用办公用品种类
	≥10个
	根据实际工作需要

	
	质量指标
	办公物资合格率
	办公物资验收合格率
	≥95百分比
	采购物资协议

	
	时效指标
	购买办公物资时间
	各科室所需办公物资采购时间
	≤5天
	上年度采购物资预估

	
	成本指标
	部门成本
	平均每个科室月消耗费用
	≤417元
	上年度工作情况预估

	效益指标
	社会效益指标
	服务群众，提高满意度
	测评满意人数占参与人数的比例
	≥95百分比
	随机调查

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	工作人员认可度
	工作人员对工作环境运行满意度
	≥95百分比
	随机调查



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000009]6.2022年县级配套创业担保贷款贴息绩效目标表
	320001沧县就业服务局本级
	单位：万元

	项目编码
	13092122P003199100011
	项目名称
	2022年县级配套创业担保贷款贴息

	预算规模及资金用途
	预算数
	13.00
	其中：财政    资金
	13.00
	其他资金
	 

	
	用于支付我县创业担保贷款贴息资金

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.为100名创业者拨付贴息资金13万元，使创业者安心经营
2.保障贴息资金安全
3.促进我县就业创业工作有序开展


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	补贴人数
	补贴创业担保贷款人数
	≥100人
	根据考核结果

	
	质量指标
	合格率
	创业人员申请小额贷款合格率
	≥80百分比
	根据实地考察结果

	
	时效指标
	贴息拨付时间
	小额贷款贴息资金拨付完成时间
	季度末15-20日
	根据工作计划

	
	成本指标
	人均贴息金额
	贷款人员人均贴息金额 
	≥0.13万元
	根据核算

	效益指标
	社会效益指标
	促进人数
	全年促进创业人数
	≥100人
	根据年度目标任务

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	创业人员满意度
	创业人员对提供服务满意程度
	≥95百分比
	随机调查



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000010]7.2022年整理档案工作经费绩效目标表
	320001沧县就业服务局本级
	单位：万元

	项目编码
	13092122P00363110001Y
	项目名称
	2022年整理档案工作经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	5.00
	其中：财政    资金
	5.00
	其他资金
	 

	
	我单位现接受改制企业及灵活就业人员档案20000余份，档案破损严重，2022年需要整理档案经费5万元。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.对20000份档案进行整理
2.提升档案安全，方便群众
3.方便广大群众调档查看


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	整理数量
	整理档案数量
	≥20000份
	根据工作需要

	
	质量指标
	合格率
	整理档案合格率
	≥98百分比
	按照工作要求

	
	时效指标
	整理档案时间
	整理档案完成时间
	≤180天
	根据工作安排

	
	成本指标
	整理档案费用
	每份档案整理费用
	≤2.5元
	执行档案标准化规定

	效益指标
	社会效益指标
	提升档案安全，方便群众
	提升档案质量，方便群众查阅
	有效提高
	随机调查

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	广大群众对提供服务满意程度
	≥95百分比
	随机调查



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000011]8.关于提前下达2022年创业担保贷款贴息中央资金的通知绩效目标表
	320001沧县就业服务局本级
	单位：万元

	项目编码
	13092122P00507810001A
	项目名称
	关于提前下达2022年创业担保贷款贴息中央资金的通知

	预算规模及资金用途
	预算数
	86.41
	其中：财政    资金
	86.41
	其他资金
	 

	
	用于支付我县创业担保贷款贴息资金

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.为100名创业者拨付贴息资金86.41万元，使创业者安心经营
2.保障贴息资金安全
3.促进我县就业创业工作有序开展


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	补贴人数
	补贴创业担保贷款人数
	≥100人
	根据考察结果

	
	质量指标
	合格率
	创业人员申请小额贷款合格率
	≥80百分比
	根据实地考察结果

	
	时效指标
	贴息拨付时间
	创业人员申请贴息资金拨付完成时间
	季度末15-20日
	根据工作计划

	
	成本指标
	人均贴息金额
	贷款人员人均贴息金额
	≥8641元
	根据核算

	效益指标
	社会效益指标
	促进人数
	全年促进创业人数
	≥100人
	依据年度目标任务

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	创业人员满意度
	创业人员对提供服务满意程度
	≥95百分比
	随机调查



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000012]9.关于提前下达2022年中央就业补助资金的通知绩效目标表
	320001沧县就业服务局本级
	单位：万元

	项目编码
	13092122P005080100014
	项目名称
	关于提前下达2022年中央就业补助资金的通知

	预算规模及资金用途
	预算数
	742.00
	其中：财政    资金
	742.00
	其他资金
	 

	
	主要用于职业培训、社会保险补贴、公益性岗位补贴、创业补贴、就业创业服务补助等支出。						


	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.补助资金按规定用于我县各项补贴支出					

2.保持我县就业局势总体稳定。					

3.完善各项就业创业政策，确保政策享受对象及时得到补贴资金支持。					



 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	安置公益岗人数
	享受公益性岗位补贴人数
	≥100人
	根据安置人数确定

	
	数量指标
	享受社保补贴人数
	享受社会保险补贴人员数量
	≥200人
	根据申请人数确定

	
	数量指标
	培训人数
	享受培训补贴人数
	≥100人
	根据培训意愿人数确定

	
	质量指标
	补贴发放准确率
	公益性岗位补贴、社保补贴发放准确率
	≥98百分比
	根据文件要求

	
	质量指标
	补贴发放准确率
	培训补贴资金发放准确率
	≥98百分比
	根据文件要求

	
	时效指标
	补贴资金到位率
	补贴资金在规定时间内支付到位率
	≥98百分比
	根据文件要求

	
	成本指标
	社保补贴标准
	社保保险补贴人均标准
	不超过实际缴费额的三分之二
	根据文件要求

	
	成本指标
	培训补贴标准
	职业培训补贴人均标准
	1240元
	根据文件要求

	
	成本指标
	岗位补贴标准
	公益岗岗位补贴人均标准
	参照当地最低工资标准执行
	根据文件要求

	效益指标
	经济效益指标
	城镇登记失业率
	年末城镇登记失业率
	≤4.5百分比
	根据文件要求

	
	社会效益指标
	帮扶率
	就业困难家庭帮服率
	≥96百分比
	根据困难家庭人数确定

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众对提供服务满意程度
	≥95百分比
	随机调查



